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Die Zukunft kann man am 
besten voraussagen, wenn 
man sie selbst gestaltet.

Der digitale Wandel ist in unserer Gesell-
schaft allgegenwärtig, durch die Pande-
mie wurden jedoch viele Entwicklungen 
in vielen Bereichen beschleunigt. 
Welches sind die bedeutendsten Kräfte, 
auf die Unternehmen reagieren müs-
sen? Wo liegen die Chancen? Wie kön-
nen wir unser Unternehmen langfristig 
erfolgreich positionieren?

Einer der Motoren für Wachstum ist 
Innovation. Nur wer sich selbst, seine 
Produkte und Dienstleistungen aktiv 
und kontinuierlich weiterentwickelt, 
wer auch mal um die Ecke denkt statt 
immer nur geradeaus, kann wachsen, 
grösser und besser werden. Sich weiter-
zuentwickeln bedeutet an bestehenden 
Prozessen, Abläufen, vorhandenen 
Technologien und Produkten zu feilen 
und sie zu optimieren. 

Jeden Tag sein Bestes für eine bessere 
Zukunft geben. Unsere Referent*innen 
geben Ihnen Impulse und sorgen 
damit für mehr Empowerment und 
Wir-Gefühl. Sie öffnen uns die Augen 
für die Tatsache, dass Nachhaltigkeit 
viel mehr ist als Klimawandel und 
Umweltschutz, und zeigen auf, wie wir 
dynamisch denken und dadurch mutig 
Veränderungen anpacken und um-
setzen können.
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	 Programm Vormittag

  9.00	 Eintreffen der Gäste / Welcome
	 Networking-Kaffee; Besuch der Infomesse

10.00	 Eröffnung swiss export tag 2022	
	 Carl Ziegler
	 Präsident
	 Claudia Moerker
	 Geschäftsleiterin	
	 Moderation Mona Vetsch

10.15	 Keynote 
	 Zukunftsmut: 
	 Wie Transformationen gelingen

	 Harry Gatterer
	 Geschäftsführer Zukunftsinstitut

10.45	 CEO-Talk
	 Shaping the change

	 Roman Iselin
	 Vice President, EMEA Regional Supply Chain, 	
	 Medical Devices Johnson & Johnson
	 Christoph Schüpbach
	 CEO Regent Beleuchtungskörper AG
	 Andreas Stöckli
	 CEO Rhenus Alpina AG

11.25	 Fokus 
	 Empowerment. Nachhaltigkeit. Zukunft.

	 Anna Sidonia Marugg
	 Gewinnerin Swiss Junior Water Prize 2020, 
	 Jungforscherin im Bereich Mikroplastik
	 Prof. Peter Egger 
	 Head of Department D-MTEC, ETH Zürich

11.50	 Live Music Session
	 Nubya

12.00	 Networking-Lunch/Infomesse
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	 Parallelprogramm Nachmittag
	 Firmenbesichtigungen, Panelgespräche
	
	 Bitte wählen:

13.30	 Option 1 
	 Contargo AG 
	 (Containerumschlag/Hafenkran)

	 Panelgespräch
	 Auf zu neuen Ufern

	 Karim Twerenbold
	 VRP Twerenbold Reisen Gruppe
	 Markus R. Meyer
	 Head CIC Products 
	 UBS Switzerland AG

	 Moderation Mona Vetsch

	 Option 3 
	 Regent Beleuchtungskörper AG

	 Panelgespräch
	 Auf zu neuen Ufern

	 Karim Twerenbold
	 VR-Präsident Twerenbold Reisen
	 Markus R. Meyer
	 Head CIC Products 
	 UBS Switzerland AG

	 Moderation Mona Vetsch

	 Moderator*in:

16.00	 Networking-Pause

Option 2 
Johnson & Johnson

Panelgespräch
Innovationen anregen 
und beschleunigen

Johannes T. Barth
Member of the Board 
Banque Heritage SA
Erik Wirsing
Vice President Global Innovation
Schenker AG (Frankfurt am Main)

Moderation Stephan Lendi

Option 4
Schweizer Salinen

Panelgespräch
Veränderte Märkte als Impulse 
für neue Stärken

Steffi Buchli 
Chefredaktorin Sport der 
Blick-Gruppe Ringier AG
Claude Lauper
Head Trade and Export Finance 
Zürcher Kantonalbank

Moderation Stephan Lendi
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16.40	 Impulsreferat 
	 Mutig neue Wege schwimmen

	 Ernst Bromeis
	 Wasserbotschafter

17.15	 50-Jahr-Jubiläum 2023
	 Creating the swiss export future
	 Abschluss und Zusammenfassung

17.30	 Apéro, Networking und Wissensaustausch

Ernst Bromeis

Regent Beleuchtungs-
körper AG
Seit unseren Anfängen 
vor über hundert Jahren 
waren Menschen die trei-
bende Kraft bei allem, was 
wir tun. Die Menschen, die 
planen. Die Menschen, die 
installieren. Die Menschen, 
die am Ende von der opti-
mierten Atmosphäre pro-
fitieren, die unsere Leuch-
ten und Leuchtkörper 
erzeugen. Jede Innovation, 
jedes Design, jedes einzel-
ne Produkt ist aus dem 
unermüdlichen Streben 
danach entstanden, die 
Arbeits- und Lebensräume 
von Menschen zu verbes-
sern und zu bereichern. 

Rhenus Gruppe
Die Rhenus Gruppe ist 
einer der führenden, 
weltweit operierenden 
Logistikdienstleister mit 
einem Jahresumsatz von 
5,4 Milliarden Euro. 33 500 
Mitarbeitende engagieren 
sich an 820 Standorten 
und entwickeln innova-
tive Lösungen entlang 
der gesamten Supply 
Chain. Ob Trans-
port, Lagerung, 
Verzollung oder 
Mehrwertleis-
tungen: Das 
Familienunterneh-
men bündelt seine 
Dienstleistungen 
in unterschiedlichen 
Geschäftsfeldern, in 
denen die Bedürfnisse der 
Kunden zu jeder Zeit im 
Mittelpunkt stehen.

Johnson & Johnson
Johnson & Johnson ge-

staltet die Bedeutung 
von Gesundheit und 
Wohlergehen im All-
tag seit 130 Jahren. 
Unsere Produkte, 
Dienstleistungen 
und Ideen sind täg-

lich mit dem Leben 
von mindestens einer 

Milliarde Menschen 
verbunden. Mit rund 

5700 Beschäftigten ist 
J&J einer der grössten US-
Arbeitgeber in der Schweiz 
und in den Bereichen 
Consumer Health Care, 
Medical Devices und Phar-
maceuticals tätig – auch im 
Kanton Baselland. 
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Wichtige Informationen

Sichern Sie sich Ihr Ticket auf www.swiss-export.com bis zum 30. Mai 2022. 

Bitte wählen Sie frühzeitig die gewünschten Programmpunkte am Nachmittag. 
Beschränkte Platzzahl.

Sollte es die gesundheitliche Situation nicht erlauben, den Anlass physisch 
durchzuführen, werden wir das Format anpassen.

Premium Partner

WORLDWIDE TRANSPORTATION ENGINEERING

Main Partner

ab

Hosting Partner

Supporting Partner

Cooperation Partner

Patronage

Wichtiger HINWEIS !
Innerhalb der Schutzzone (hellblauer Rahmen) darf 

kein anderes Element platziert werden! 

Ebenso darf der Abstand zu Format- resp. Papierrand 
die Schutzzone nicht verletzen! 

Hellblauen Rahmen der Schutzzone nie drucken!

Siehe auch Handbuch
„Corporate Design der Schweizerischen Bundesverwaltung“ 

Kapitel „Grundlagen“, 1.5 / Schutzzone

www. cdbund.admin.ch
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